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جامعه شبانه‌روزی LVS Ascot از نظر فرهنگی متنوع و گوناگون است. ما دیگران و ارزش‌های آنها را می‌پذیریم و در عین حال به ارزش‌های بریتانیایی خود وفادار می‌مانیم. این موضوع تضمین می‌کند که مأموریت مدرسه ما برای ترویج انعطاف‌پذیری، کنجکاوی و خلاقیت در هر کاری که فرزندانمان قصد انجام آن را دارند، در تجربه شبانه‌روزی که ارائه می‌دهیم ارتقا یابد.
ما تعداد قابل توجهی دانش‌آموز شبانه‌روزی بریتانیایی و همچنین دانش‌آموز شبانه‌روزی بین‌المللی در جامعه شبانه‌روزی خود داریم. کودکان ما از انبوهی از پیشینه‌های فرهنگی با تجارب و نیازهای اجتماعی متفاوت به اینجا آمده‌اند. هدف اعلام شده مدرسه LVS Ascot این است که بتوانیم با همه دانش‌آموزان شبانه‌روزی خود به عنوان یک فرد مستقل رفتار کنیم و محیطی مثبت، ایمن و پرورش‌دهنده فراهم کنیم که در آن همه بتوانند شکوفا شوند. 
اقامت شبانه‌روزی در LVS Ascot بر اصول کلیدی زیر استوار است:
· رشد کامل فرد از نظر جسمی، روحی، فکری، اخلاقی، اجتماعی و عاطفی در فضایی مساعد ستایش و تقویت مثبت.
· ترویج احترام متقابل و حق رفتار با آنها به عنوان یک فرد مستقل.
· حق فرد برای عدم تحمل هر نوع سوء استفاده.
· تساوی فرصت‌ها برای همه، صرف نظر از پیشینه اجتماعی-اقتصادی یا فرهنگی.
· حق حفظ حریم خصوصی.
· پرورش ارتباطات حمایتی با والدین و سرپرستان.
علاوه بر رسیدگی به نیازهای فیزیکی و احساس امنیت و ایمنی، هر یک از پانسیون‌های ما به دنبال کمک به توسعه اعضای خود است. این موضوع در احساس تعلق، عزت نفس، احترام به خود و خودشکوفایی آشکار می‌شود. کارکنان پانسیون باید حامی دانش‌آموزان شبانه‌روزی تحت مراقبت خود باشند. 
صدای دانش‌آموز در LVS Ascot جدی گرفته می‌شود و برنامه کاملی از جلسات شورای دانش‌آموزان در طول سال تحصیلی برگزار می‌شود که دانش‌آموزان منتخب از چهار پانسیون ما در آن شرکت دارند. علاوه بر این، پانسیون‌ها از طریق فرآیند انتخاب مبصر پانسیون، ویژگی‌های رهبری را ارتقا می‌دهند.
اهداف و مقاصد زندگی شبانه‌روزی در مدرسه LVS Ascot
اهداف و مقاصد هر پانسیون در عمل بسته به محدوده سنی و شرایط پانسیون متفاوت است، اما همه به دنبال موارد زیر هستند:
· یک محیط امن، مطمئن و راحت برای همه دانش‌آموزان شبانه‌روزی خود ایجاد کنند.
· مجموعه‌ای از تجارب، فرصت‌ها و شرایطی را فراهم کنند که به رشد فردی کمک می‌کند: از نظر جسمی، معنوی، فکری، اخلاقی، اجتماعی و عاطفی. 
· یک روحیه باز و قابل اعتماد ایجاد کنند که در آن دانش‌آموزان شبانه‌روزی مطمئن باشند که به عنوان یک فرد مستقل با آنها محترمانه رفتار خواهد شد.
· فضایی ایجاد کنند که برای هر شکلی از زورگویی مساعد نباشد یا گسترش آن دشوار باشد.
· احساس مسئولیت نسبت به خود، دیگران و محیط را پرورش دهند.
· ویژگی‌های رهبری و توانایی کار به عنوان بخشی از یک تیم را در دانش‌آموزان شبانه‌روزی ایجاد کنند.
· درک روابط بین دانش‌آموزان شبانه‌روزی، کارکنان، سرپرستان و والدین را تشویق کنند.

اهداف LVS Ascot
· تأمل در مورد گذشته برای پذیرش چالش‌های آینده.
· انعطاف‌پذیر، کنجکاو و خلاق بودن.
· شاد و سلامت بودن.
· با همدلی و صداقت زندگی کردن.
· شجاع، جسور و قوی بودن در تلاش‌های خود.
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