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	相关法律法规：
	NMS1

	负责该政策的指定 SMT 成员：
	James Wilder
James Curtis-Nye

	更新时间：
	2022 年 6 月 20 日

	下次审查日期：
	2023 年 6 月 20 日



LVS Ascot 学校的寄宿社群在文化上具有多元化和多样性的特点。我们乐于接纳他人及他人的价值观，同时也恪守英国价值观。这确保了我们学校的使命——在我们的孩子做的每一件事情中培养他们的抗挫能力、好奇心和创造力——这在我们的寄宿体验中得到升华。
在我们的寄宿社群中，有很多英国本国寄宿生和国际寄宿生。我们的孩子来自不同的文化背景，有着不同的社会经历和需求。将每位寄宿生视为独立个体，并提供一个让所有寄宿生都能茁壮成长的积极、安全且有益的环境是 LVS Ascot 学校的明确目标。 
在 LVS Ascot 学校，寄宿事宜基于以下主要原则：
· 让学生处在一种积极的表扬和强化的有益氛围中，在身体、精神、智力、道德、社会和情感上实现全面的人格发展。
· 促进相互尊重和被视为独立个体的权利。
· 个人不受任何形式虐待的权利。
· 不分社会经济或文化背景，向所有人提供平等的机会。
· 隐私权。
· 培养孩子与父母和监护人之间的支持性纽带。
除了满足身体需求和给予安全感之外，我们每个寄宿公寓都致力于为寄宿生的良好发展保驾护航。这体现在他们的归属感、自信、自尊和自我实现上。宿舍工作人员将竭尽全力为寄宿生提供妥善的照顾。 
在 LVS Ascot 学校，我们重视学生的心声，在学年中会召开寄宿生委员会会议并妥善处理会议的全部日程，我校四个寄宿公寓的寄宿生代表都会参加这些会议。此外，寄宿公寓会通过公寓楼长遴选流程推动领导素质的提升。
LVS Ascot 学校寄宿公寓目的和目标
根据寄宿生年龄范围和公寓环境的不同，每个寄宿公寓在管理实践方面的目的和目标会有所不同，但都将竭尽全力：
· 为我们所有的寄宿生创造一个安全、安心、舒适的住宿环境。
· 提供一系列有助于促进自我发展的经历、机会和条件：帮助学生在身体、精神、智力、道德、社会和情感上实现全面发展。 
· 培养一种开放和信任的风气，让寄宿生相信他们作为个体会受到尊重。
· 营造一种不利于滋生任何形式的欺凌或难以滋生欺凌的氛围。
· 发展对自己、他人和环境的责任感。
· 发展寄宿生的领导能力和团队合作能力。
· 鼓励理解寄宿生、学校工作人员、监护人和父母之间的关系。

LVS Ascot 学校的目标 
· 反思过去，迎接未来的挑战。
· 保持抗挫能力、好奇心和创造力。
· 保持快乐、健康。
· 怀有一颗同情心和正直之心。
· 保持勇敢、大胆和坚定。
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